
ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "СВЕТЛОГОРСКИЙ ЗАВОД ЖБИиК"

КОРПОРАТИВНАЯ ГАЗЕТА О НАС
ЖБИиК - ОПОРА НЕ ТОЛЬКО ЭНЕРГЕТИКИ, НО И КАЖДОЙ СЕМЬИ! PRO заводPRO завод

11 января т.г. в центральной районной библиотеке состоялась
диалоговая площадка на тему "Предвыборный период - время
определиться для каждого", в которой приняли участие и
представители ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК". Среди
выступающих спикеров были председатель Светлогорского районного
Совета депутатов Людмила Величко и главный редактор газеты "СН" -
депутат от Калининского избирательного округа Елена Шишкова.

Собравшиеся обсудили широкий спектр актуальных вопросов,
связанных с предстоящей электоральной кампанией 2024 года:
критерии отбора кандидатов в депутаты, процесс голосования, роль
СМИ в выборах и другие важные аспекты. Участники выражали свои
мнения и точки зрения по каждому из этих вопросов, обменялись
идеями и предложениями.

Также было отмечено, что предвыборный период – это время, когда
каждый гражданин должен определиться со своими политическими
предпочтениями и выбрать кандидатов, которые наиболее
соответствуют его взглядам и ценностям. Именно поэтому такие
диалоговые площадки являются важным инструментом для
обеспечения прозрачности и открытости выборов, а также для
обеспечения активного участия граждан в политической жизни
страны.
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14 января т.г., исполнилось 80 лет как на карте нашей страны нет населённого
пункта Ола. Жители Светлогорского района свято чтят память жертвам,
сожженных в далёком 1944 году немецко-фашистскими карателями.

В память об этом событии ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК" совместно с
представителями власти и другими предприятиями и организациями района
приняли участие в торжественном мероприятии, посвящённом 80-летней
годовщине со дня трагедии.

На митинге были прочитаны выступления, в которых отмечалось значение
памяти о трагических событиях прошлого для настоящего и будущего. Были
возложены цветы к мемориалу жертвам трагедии. Также была проведена
минута молчания в память о погибших.

В целом, митинг стал еще одним напоминанием о том, что память о прошлом
должна сохраняться и передаваться из поколения в поколение. Она помогает
нам не забывать о том, что мы должны быть благодарны за жизнь и свободу,
которые имеем сегодня.

ДЕРЕВНЯ ОЛА — НЕЗАЖИВАЮЩАЯ РАНА БЕЛАРУСИ

ПРЕДВЫБОРНЫЙ ПЕРИОД - ВРЕМЯ ОПРЕДЕЛИТЬСЯ ДЛЯ
КАЖДОГО
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В ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК" прошел новогодний конкурс на лучшее
украшение кабинета или отдела.

Воссоздать атмосферу волшебства и праздника удалось всем участникам
конкурса.

После тщательного осмотра всех представленных помещений, жюри
конкурса определило победителей. Первое место заслуженно получил отдел
экономического анализа и планирования за создание неповторимого
новогоднего уголка с использованием разнообразных материалов и техник.
Второе место завоевал отдел промышленной безопасности и охраны труда за
гармоничное сочетание цветов и элементов декора. Третье место было
присуждено отделу труда и заработной платы за аккуратность и
оригинальность исполнения. Приз зрительских симпатий по результатам
голосования сотрудников предприятия досталось бюро подготовки
производства за максимальное соответствие новогодней тематике.

ТВОРЧЕСКИЕ И КРЕАТИВНЫЕ

Каждый победитель был отмечен памятными подарками, а все участники конкурса получили массу
положительных эмоций и заряд новогоднего настроения.

На ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК" были подведены итоги творческого
конкурса "Я рисую Рождество", в котором участвовали дети сотрудников
предприятия.

В конкурсе приняли участие 8 талантливых ребят от 6 до 15 лет, которые
продемонстрировали свое мастерство и креативность. По результатам онлайн-
голосования, организованного среди сотрудников завода, победителем была
признана София Чечулина, 11 лет.

Все участники конкурса были отмечены поощрительными призами, которые
подчеркнули их талант и усердие. Таким образом, каждый ребенок получил
заслуженную награду и массу положительных эмоций от участия в мероприятии.

Мы поздравляем всех участников и победителя конкурса "Я рисую Рождество"!
Желаем вам новых творческих успехов и побед!

Я РИСУЮ РОЖДЕСТВО



Ничипорук Татьяна Александровна

Быстрицкий Николай Иосифович

Биндюков Роман Сергеевич

Гриневич Святослав Валерьевич

Богданович Валентина Петровна

Бачурин Игорь Борисович

01.02.2024

05.02.2024

15.02.2024

16.02.2024

19.02.2024

27.02.2024

Желаем крепкого здоровья, больших
успехов в работе. 

И пусть удача будет на вашей стороне!

ЮБИЛЯРЫ ФЕВРАЛЯ
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РОЖДЕСТВЕНСКИЙ РОЗЫГРЫШ
В преддверии волшебного праздника
Рождества, ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК"
объявил о проведении новогоднего конкурса в
своем инстаграм-аккаунте. Для определения
победителя организаторы использовали сервис
LIZAonAIR. Быстро обработав полученные
данные, сервис выявил счастливчика – им стала
Елена Шаповалова, начальник бюро кадровой и
правовой работы ОАО "Светлогорский завод
ЖБИиК".

В торжественной обстановке Елене вручили подарок, который был любезно предоставлен спонсорами – ОАО
"Светлогорский завод ЖБИиК" и УП «Торговый дом «Светлогорский завод ЖБИиК». Новогодний бокс стал
сюрпризом для Елены.

Мы поздравляем Елену с победой и желаем ей ярких эмоций и приятных впечатлений от полученного
подарка!



МЕСТА СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ 

Место Структурное
подразделение Количество набранных баллов

Производственные цеха

1 Гараж 7,86 

2 БСУ 7,78

3 РСЦ 7,69

4 Арматурный 7,56

5 РМЦ 7,54

6 ТСЦ 7,49

7 Энергоцех 7,38

8 ЦФП уч. СВ-164 7,29

9 ЦФП уч. 2 7,23

10 ЦФП ЦФО №1 7,22

11 ЦФП пол. 1-3 7,16

12 ЦФП ЦФО №2 7,13

13 ЦФП пол. 4-5 6,98

Непроизводственные цеха

1 ОТК  8,15

2 Общежитие, гостиница 8,03 

3 ОКиБ 8,01

4 ОМТС, ГСМ 7,70

5 Столовая 7,65

6 БОК 7,45
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СМОТР-КОНКУРС ПО СОДЕРЖАНИЮ ТЕРРИТОРИЙ: 
ИТОГИ И ПОБЕДИТЕЛИ

В ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК" были подведены итоги смотра-конкурса за 2023 год по содержанию
закрепленных территорий структурными подразделениями в надлежащем санитарном состоянии, в рамках
повышения культуры производства на предприятии.

По итогам конкурса были определены победители по двум группам:

Среди производственных цехов:
1  место – коллектив гаража;
2  место - коллектив бетоносмесительного участка;
3  место – коллектив ремонтно-строительного цеха.

В непроизводственных подразделениях:
1  место – коллектив отдела технического контроля;
2  место – коллектив общежития и гостиницы;
3  место – коллектив отдел контроля и безопасности.

Призеры были награждены дипломами.

Конкурс позволил выявить наиболее ответственные и
старательные подразделения, которые лучше других
поддерживают порядок и чистоту на закрепленных
территориях. Также это способствовало повышению
мотивации и улучшению дисциплины среди
сотрудников.
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ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ ЭКСКУРСИЯ НА ОАО
"СВЕТЛОГОРСКИЙ ЗАВОД ЖБИ  К": ВЗГЛЯД ИЗНУТРИ

В рамках программы профориентации, учащиеся Светлогорского
государственного индустриального колледжа посетили ОАО
"Светлогорский завод ЖБИиК". Во время визита, ребятам провели
экскурсию по арматурному цеху завода. 

Во время экскурсии ведущий инженер-технолог по сварке, Андрей
Пигаль, провел для студентов подробную презентацию профессии
электросварщика. Он продемонстрировал различные типы сварочных
аппаратов, объяснив принцип их работы и возможности применения.

Экскурсия на завод ЖБИиК стала важным шагом в процессе
профессиональной ориентации учащихся колледжа. Она позволила им
увидеть своими глазами, как работают различные специалисты, а также
понять, какие навыки и знания требуются для работы на предприятии. 

и

БЕЗОПАСНОСТЬ НА ПЕРВОМ МЕСТЕ: ИТОГИ СМОТРА-КОНКУРСА
По результатам проведения ежегодного смотра-конкурса
на лучшую организацию работы по охране труда среди
структурных подразделений ОАО "Светлогорский завод
ЖБИиК", итоги были подведены следующим образом.

Победители в первой группе:
1   место - коллектив бетоносмесительного участка;
2 место - коллектив цеха формовочного производства,
участок №1;
3   место - коллектив арматурного цеха.

В свою очередь, победителями во второй группе стали:
1   место - коллектив транспортно-сбытового цеха;
2   место - коллектив ремонтно-строительного цеха.

Призеры были награждены дипломами, а подразделения,
занявшие первые места, получили ценные призы. Это
признание демонстрирует высокий уровень
ответственности и профессионализма со стороны
сотрудников завода в отношении обеспечения
безопасности на рабочих местах.
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ЯРМАРКА ВАКАНСИЙ: ШАГ К УЛУЧШЕНИЮ РЫНКА ТРУДА
В рамках исполнения плана мероприятий, приуроченных к Году качества, в
части подбора высококвалифицированных специалистов, ОАО
"Светлогорский завод ЖБИиК" принял участие в ярмарке вакансий с
участием представителей других организации и специалистов по труду,
занятости и социальной защите райисполкома.

Данное мероприятие было направлено на оказание помощи соискателям
работы в поиске подходящих вакансий и обмене информацией о доступных
рабочих местах. Участники ярмарки получили возможность пообщаться с
представителями различных организаций, узнать о требованиях к
кандидатам и условиях труда.

Помимо этого, ярмарка дала возможность специалистам в области занятости
и социальной защиты обсудить актуальные вопросы и проблемы в сфере
занятости населения, а также разработать совместные планы и стратегии для
решения этих проблем.

В целом, данное мероприятие стало важным шагом на пути к улучшению
ситуации на рынке труда и обеспечению более эффективного
взаимодействия между соискателями и работодателями.

В актовом зале заводоуправления ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК"
состоялась встреча с первым секретарём СРКОО БРСМ Яной
Нициевской.

На встрече обсуждались вопросы, связанные с участием молодежи в
общественной жизни города Светлогорска, а также перспективы
развития молодежной политики в регионе. Яна Андреевна рассказала о
работе, проводимой организацией, и о планах на будущее.

Также на встрече были затронуты темы волонтерства,
профессионального развития и карьерного роста молодежи. Особое
внимание было уделено вопросам трудоустройства и развития
профессиональных компетенций молодых специалистов.

В завершение встречи Яна Нициевская выразила благодарность
руководству завода ЖБИиК за поддержку и активное участие в
реализации молодежных проектов и инициатив, а также пригласила всех
присутствующих к активному сотрудничеству.

ВСТРЕЧА С МОЛОДЕЖЬЮ: ПЕРСПЕКТИВЫ И ВОЗМОЖНОСТИ
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ДЕНЬ КАЧЕСТВА: ШАГ К СОВЕРШЕНСТВУ
26 января, в рамках исполнения плана мероприятий, приуроченных к Году
качества, на ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК" под руководством заместителя
директора - главного инженера Дмитрия Батана проведен День качества. Цель
мероприятия - повышение эффективности работы предприятия, улучшение
качества выпускаемой продукции и оказываемых услуг, а также обмен опытом и
знаниями между работниками.

ОАО "Светлогорский завод ЖБИиК" активно стремится к постоянному развитию и
совершенствованию производства, улучшению качества выпускаемой продукции.
Проведение Дня качества является одним из важных шагов на пути к достижению
этих целей.

ВСЕМ ХОККЕЙ

В рамках Дня качества обсуждались актуальные вопросы и проблемы, связанные с
качеством продукции и производственными процессами.

По итогам мероприятия были определены наиболее успешные проекты и
инициативы, направленные на улучшение качества продукции, повышение
эффективности производства и снижение затрат.

В последние выходные января, сотрудники ОАО
"Светлогорский завод ЖБИиК" при поддержке профкома
предприятия стали свидетелями увлекательной встречи
регулярного чемпионата Континентальной Хоккейной Лиги.
На ледовой площадке Минск-Арена местное "Динамо"
принимало гостей из Новосибирска – команду "Сибирь".

Тысячи болельщиков собрались на стадионе, чтобы активно
поддержать своих фаворитов. Матч оказался действительно
захватывающим: обе команды продемонстрировали
высокий уровень подготовки и упорства.

Заводчане получили возможность стать частью этого
спортивного праздника, зарядиться энергией и
проникнуться страстью, присущей хоккейным матчам. Они
получили огромное удовольствие от просмотра игры своих
любимцев.

Финальная сирена зафиксировала победу минского
"Динамо" со счётом 4:1, что стало настоящим праздником
для болельщиков. Они ликовали и гордились своими
хоккеистами, которые сумели одержать заслуженную
победу.
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КОРПОРАТИВНАЯ СПАРТАКИАДА 2024

Приглашаем принять участие в соревнованиях по
шахматам и шашкам в рамках проведения корпоративной
круглогодичной спартакиады. 

СОРЕВНОВАНИЯ ПРОЙДУТ В ФЕВРАЛЕ. 

Заявки на участие в соревнованиях будут приниматься до
5 февраля 2024г., количество участников - не меньше 1 и
не больше 2 от подразделения.

По вопросам участия обращаться в Совет КФКиС
(Шарубин А.А., Пигаль А.В.).

ИНФОРМАЦИЯ

Отсканируйте QR-код. 
Откройте встроенное приложение камеры на вашем телефоне. Наведите камеру на QR-код. Нажмите
на баннер, который появится на экране. Когда откроется канал нажмите «Подписаться».

ПРИСОЕДИНЯЙТЕСЬ К НАМ В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 247400, Гомельская обл., 
г. Светлогорск,  ул. Мирошниченко, д. 25. 

Дизайн и компьютерная вёрстка – Блоцкая Ирина.www.jbik.by

PRO ЗАВОД
Корпоративная газета о нас


